
(3) Hallazgos de la visita (a ser completado por el equipo en el último día de la visita): 

Desafíos, problemas y 
otros aspectos para 
investigar (Tabla 1) 

Hallazgos principales Recomendaciones 
Tiempo 
sugerido 

Acciones a realizar por el 
Sub-Comité basadas en las 
recomendaciones del 
equipo de visita  

En la DIRESA Cuzco tuvimos 
la oportunidad de reunirnos 
con el director de la DIRESA 
y las coordinadoras de TB y 
VIH 

 

El personal estaba muy 
reconocido por la adquisición 
por parte del Proyecto del 
Equipo de GenXpert que ha 
facilitado la toma de muestras y 
poder tamizarlos en su 
localidad y además ellos 
apoyan a la región de Madre de 
Dios y Apurímac 

Solicitaron al RP que les 
envíen el costo del 
mantenimiento anual de 
Equipo para poder 
programarlo en sus gastos 
para el año 2025 

A la brevedad 
posible 

Hacer seguimiento de lo 
solicitado por la DIRESA 
Cuzco 

OBC Féminas 

Organización de mujeres 
trans en la Región Cuzco  

 

Las mujeres trans de la OBC 
Féminas tienen un trabajo muy 
difícil ya que la población del 
Cuzco aun tiene un alto grado 
de discriminación a la 
Población Clave y también 
existe mucho temor por parte 
de la Población Clave a la 
visibilidad, pero las personas 
que están como Gestora y 
Vinculadora están 
empoderadas y hacen un muy 
buen trabajo 

Mantener comunicación 
fluida con relación a los 
insumos para sus actividades  

También dijeron que habían 
tenido ciertos problemas con 
la calidad de las pruebas 
rápidas ya que a veces 
daban falsos positivos o 
falsos negativos 

Tan pronto 
sea posible 

Contactar con el RP y la 
DPVIH para mantener la 
provisión adecuada de 
insumos requeridos por la 
OBC 

Reunión con las PVV de la 
Región Cuzco 

 

Existen dos mujeres 
Consejeras de Pares que tratan 
de dar el mejor apoyo a las 
PVV de su región  

Asimismo las PVV del Cuzco 
manifestaron que no tienen 
mayores problemas con su 
atención, dispendio de 
medicamentos y pruebas de 
control 

Sería buena volver  capacitar 
a las Consejeras de Pares 
PVV, es decir actualizar en 
conocimientos ya que no 
fueron consideradas en el 
último curso de capacitación 
a Promotores de Pares 

En cuanto se 
esté 
seleccionando 
a los 
participantes 
de Curso de 
Actualización 

Coordinar con el RP para 
que sean capacitadas las 
Consejeras del Cuzco y que 
sean consideradas desde el 
inicio de la convocatoria 
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Nombres de los miembros del 
equipo 

Firma Fecha 

Roger Revollar Delgado 
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Gloria Ypanaque Lipa 

  

 
Oscar       (SES) 

  

 
Karina      (SES) 

  

 


